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Ubersicht Pflichtunterweisungen

krauss

Thema

Anforderung

Inhalte

Aktualisierungsintervall

Arbeitsschutz &
Unfallverhitung

ArbSchG, DGUV Vorschrift
1, BetrSichV

Gefahrdungen am Arbeitsplatz,
ergonomisches Arbeiten, Wege-
/Sturzgefahren,
Nadelstichverletzungen, PSA,
Verhalten bei Unfallen

Bei Arbeitsbeginn, danach
mind. jahrlich und
anlassbezogen (Unfall, neue
Tatigkeiten)

Datenschutz im

DSGVO, BDSG, SGBV,

Umgang mit Patientendaten,
Vertraulichkeit, Zugriffsrechte,
Datenweitergabe, IT-Sicherheit

Bei Eintritt, dann mind.
jahrlich und bei System-

Gesundheitswesen Schweigepfiicht (Passworter, E-Mail, mobile /Rechtsanderungen
Geréte), typische Praxisfalle
Handehygiene, Schutzkleidung,
Desinfektion (Hande, Flachen, Bei Eintritt. dann mind
Hygiene & IfSG, BiostoffV, TRBA, Instrumente), Umgang mit ’ :

Infektionsschutz

interne Hygieneplane

infektiosem Material,
Abfallentsorgung,
Isolationsmaflinahmen

jahrlich und bei neuen
Verfahren / Ausbriichen

Gefahrstoffe

GefStoffv, TRGS

Expositionsvermeidung,
Personliche Schutzausristung,
Verhaltensregeln

Bei Eintritt, dann mind.
jahrlich und bei neuen
Gefahrstoffen

Brandschutz &
Evakuierung

ArbSchG,
Landesbauordnung,
Brandschutzordnung

Verhalten im Brandfall,
Alarmierung, Flucht- und
Rettungswege, Sammelstellen,
Grundlagen der Feuerléscher-
Bedienung

Bei Eintritt, dann i. d. R.
jahrlich, praktische
Ubungen regelmaRig (z. B.
alle 1-2 Jahre)

Verantwortungsvolle Nutzung von
Kl-Tools, keine Eingabe von

Vor Einfihrung von K-

Kl'im § 4 EU-KI-Verordnung (KI- Patientendaten in unsichere Systemen, dann mind.
Gesundheitswesen VO) Systeme, Kl als Unterstlitzung jahrlich und bei neuen KI-
(nicht Entscheidungstrager), Anwendungen
Freigabeprozesse, Do’s & Don’ts
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